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Mot de bienvenue du président

Chers membres et personnes intéressées

La Société Suisse d’Ophtalmologie vient de vivre une année
riche en événements et marquée par un engagement sans
faille. Parmi les moments forts, citons le congrés annuel, qui a
pu se dérouler avec un nombre record de participants. La Swiss
Eye Week, les cours de réfraction a Aarau et Yverdon ainsi que
le cours de microchirurgie a Lugano ont également suscité
un vif intérét. Cet écho positif nous encourage a continuer a
développer notre offre de formation continue.
Pour les années a venir, ma présidence sera placée sous la
devise «Construire des ponts» : des ponts entre le cabinet et
I’hopital, entre les générations, entre ’'ophtalmologie chirurgi-
cale et conservatrice, entre les différentes régions linguistiques
- et surtout entre notre société spécialisée et la population.
Dans un contexte de politique de santé en pleine mutation, il
est essentiel que la SSO soit forte, unie et ouverte au dialogue.
Nous souhaitons renforcer encore davantage le lien
avec la population et mettre en évidence le role central que
jouent les ophtalmologues dans les soins de santé. Cela passe
notamment par la sensibilisation aux signes avant-coureurs
des maladies oculaires graves ainsi que par la promotion des
compétences en matiere de santé. Nos campagnes de com-
munication — par exemple sur le theme du décollement de
la rétine — constituent a cet égard un pilier essentiel. Elles
montrent que la santé oculaire va au-dela d’une simple bonne
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vision : c’est a la fois de la médecine, de la prévention et une
question de responsabilité.

Laccompagnement de la mise en place du nouveau
systeme tarifaire TARDOC au ler janvier 2026 reste une autre
priorité. Le travail intensif de la commission tarifaire, I’organi-
sation de webinaires réguliers ainsi que la diffusion de mises
a jour d’informations montrent a quel point les échanges
étroits avec nos membres sont importants. Notre objectif reste
de continuer a vous accompagner de maniére fiable, en



s’appuyant sur des données factuelles et en adoptant une posi-
tion claire face aux évolutions dynamiques du systéme tarifaire.

Construire des ponts, c’est aussi développer les struc-
tures, promouvoir la reléve et élargir le partage des respon-
sabilités. Le travail de nos commissions, de nos groupes de
travail et des Young Swiss Ophthalmologists est indispensable
a cet égard. Il est tout aussi important de promouvoir une
ophtalmologie ot la compétence, I’engagement et la responsa-
bilité de direction s’expriment pleinement, indépendamment
du sexe, du lieu de travail ou de la génération.

Un grand merci a tous les membres, au secrétariat admi-
nistratif, aux partenaires et sponsors, aux commissions, aux
groupes de travail ainsi qu’au comité directeur de la SSO. Votre
engagement, votre expertise et votre volonté d’assumer des
responsabilités constituent la base du développement fruc-
tueux de notre société de spécialité.

Je vous souhaite une lecture passionnante.

N

/

PD Dr méd. Pascal Hasler
Président de la SSO
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Portrait
de la SSO

Portrait de la SSO

Adhésion a la SSO

Rejoignez la Société Suisse d’Ophtalmo-

logie (SSO). Contribuez avec nous a fagconner
I’avenir de I’'ophtalmologie en Suisse — dans
une optique durable, en réseau et au plus haut
niveau professionnel.

La SSO accorde une attention particuliere a la qualité de la
formation initiale, postgraduée et continue, ainsi qu’a I’égalité
des chances entre les femmes et les hommes a tous les niveaux
professionnels. Le travail de la SSO repose sur une structure
claire : des commissions et des groupes de travail assument
des missions concretes pour le compte du comité directeur, des
délégués représentent la société spécialisée au sein d’instances
externes et des sections thématiques peuvent étre créées pour
la coopération internationale.

] Devenez membre de la SSO dés
% maintenant !




S ecre 1ariat \ Avantages de I'adhésion :

—  Engagement en matiére de politique professionnelle

—  Possibilité de participer a des commissions et a des
groupes de travail

—  Réseau national et international

—  Offre compléte de formation continue et de
perfectionnement

—  Espace membres exclusif sur sog-sso.ch et newsletter

—  Réductions sur les frais de participation aux
manifestations de la SSO

\,
S N / —  Acces gratuit au réseau ONE de ’American Academy of
' Ophthalmology (AAO
\ )4 P 8y (AA0)

—  Frais d'examen de spécialiste réduits pour les membres
assistants

Rendez-vous sur le —  Abonnement gratuit a la revue spécialisée « OPHTA »

. e, . —  Réduction sur I'examen de spécialisation en chirurgie

site web de la Société Suisse ophtalmologique

d’Ophtalmologie —  Adhésion a tarif réduit a la Société européenne des

chirurgiens de la cataracte et de la chirurgie réfractive

(ESCRS)

Découvrez la mission et la
vision de la SSO
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1517 menbres

/ 8 groupes de travail/commissions

1 1 8 ans 1300 participants au cor

5 réunions du comité




2R jeunes
2 8 O O vues de la vidéo

8 54 abonnés sur LinkedIn 4.2 500 impressions sur LinkedIn

6 5 6 femmes
8 O O O brochures distribuées



Commissions

Commission tarifaire

Pr Dr méd. Matthias Becker, Zurich
Commission de la qualité et de la déontologie
Dre méd. Sophie-Christin Ernst, Bale
Commission scientifique

Pr Dre Dre méd. Sandrine Zweifel, Zurich
Commission d'examen

Pr Dr méd. Christian Priinte, Binningen
(représentant d'office de 'EBO)

Commission de formation continue

Dre méd. Yoeng-Delphine Bifrare Tarin, Lutry
Commission de la formation postgraduée

Pr Dre méd. Beatrice Friih, Berne
Commission des transports

Dr méd. Frank Blaser, Zurich

Commission de communication

Dre méd. Alessandra Sansonetti, Genéve
Commission de chirurgie réfractive

PD Dr méd. Theo Seiler, Zurich

Portrait de la SSO
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Groupes de travail

Ophtalmologie conservatrice

Dr méd. Sven Hirsch-Hoffmann, Zurich
Chirurgie oculoplastique

Dr méd. Andréas J. Kreis, Sion

Ophtalmologie hospitaliere

Pr Dr méd. Matthias Becker, Zurich
Glaucome

Dre méd. Hana Abou Zeid, Genéve

Maladies oculaires inflammatoires (GEAK)

Pr Dr méd. Yan Guex-Crosier, Lausanne

Swiss Vitreo Retina Group (SVRG)

PD Dre méd. Irmela Mantel, Lausanne
Ophtalmologie dans les pays en développement
(ophtalmologie internationale)

Dr méd. Andréas Kreis, Sion

Sécheresse oculaire et surface oculaire

Dre méd. Melanie Eberle Heitzmann, Lucerne

Strabisme, la neuro-ophtalmologie, 1'orthoptique et

l'ophtalmologie pédiatrique

Pr Dre méd. Christina Gerth-Kahlert, Zurich
Transplantation de tissus

Dr méd. Frank Blaser, Zurich

Maladies rares ophtalmologiques

Pr Dre méd. Christina Gerth-Kahlert, Zurich
Orbitopathie endocrinienne

Pr Dre méd. Anja Palmowski-Wolfe, Bale

« En tant que membre de la commission de
communication, j’ai développé des arbres
décisionnels qui servent de support a nos
secrétaires médicales. Parallelement, ils
offrent aux opticiens, aux optométristes ainsi
qu’aux médecins généralistes et spécialistes
des lignes directrices claires pour orienter les
patients vers un ophtalmologue au moment
opportun.

Cet engagement me permet également
de promouvoir le développement des Young
Swiss Ophthalmologists (YSO) en organi-
sant des ateliers et des événements pour les
jeunes collegues dans le cadre du congres de
la Société Suisse d’Ophtalmologie (SSO).

Vous étes motivé-e ? Alors rejoi-
gnez-nous ! Votre voix — en particulier celle
des femmes — est importante et renforce
notre profession ! »

Dre méd. Lilly Khamsy
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Comité

Nous souhaitons la bienvenue au sein

du comité a PhD Dre méd. Muriel Dysli (tréso-
riere), Dre méd. Lilly Khamsy (assesseure) et Pr
Dr méd. Andreas Ebneter (assesseur).

« Mon mandat au comité de la SSO met mon expérience
acquise a Geneve, Berne, Lausanne et en pratique indépen-
dante a Sion au service de notre profession.

Les échanges sont riches, les thémes variés ; autant nous
traitons de préoccupations a I’échelle nationale (TARDOC) que
a I’échelle régionale, romande ou suisse-alémanique. Nous
orientons le futur de notre profession, la collaboration avec les
optométristes, et récoltons les besoins et demandes des colle-
gues. Les projets et initiatives qui servent a la profession sont
encouragés et les échanges toujours enrichissants. »

Dre méd. Lilly Khamsy

Portrait de la SSO
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« Ma motivation a m'engager au sein du comité est de pro-
mouvoir durablement une formation complete et de qualité,
notamment grace a une approche fondée sur les preuves et au
renforcement des échanges internationaux. Mon engagement
au sein du Comité de la SSO m'a permis d'approfondir ma
compréhension de la collaboration interdisciplinaire et m'a
montré a quel point un engagement commun est essentiel au
développement de notre discipline. »

Pr Dr méd. Andreas Ebneter

« Lophtalmologie évolue a un rythme effréné. Mon objectif est
de promouvoir I'excellence de la formation initiale et continue
en ophtalmologie en Suisse. Mon engagement au comité me
permet de contribuer activement a fagonner I'avenir.

Mes premiéres impressions : une équipe trés motivée,
qui travaille de maniere réfléchie et intensive, dans un
véritable esprit de collégialité, sur les thémes essentiels pour
nos membres et notre discipline. Je me réjouis des défis qui
nous attendent ! »

PhD Dre méd. Muriel Dysli



Dre méd. Alessandra Sansonetti, Genéve
Assesseure
Présidente de la commission communication

PD Dr méd. Pascal Hasler, Bale
Président

Pr Dre Dre méd. Sandrine Zweifel, Zurich
Assesseure
Présidente de la commission scientifique

Pr Dr méd. Matthias Becker, Zurich
Vice-président

Pr Dr méd. Christoph Kniestedt, Zurich Pr Dr méd. Andreas Ebneter, Berne
Président sortant e Assesseur

Dre méd. Lilly Khamsy, Berne
Assesseure

PhD Dre méd. Muriel Dysli, Aarau
Trésoriére

Pr Dre méd. Beatrice Friih, Berne g Dr méd. Rino Vicini, Zurich

Assesseure Président des Young Swiss Ophthalmologists
Présidente de la commission de la formation continue
PD Dr méd. Florian Heussen, Berne . Harald F. Grossmann, Bale
Assesseur A Secrétaire administratif
K o
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Themes
prioritaires 2025

Thémes prioritaires 2025
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Congres annuel

Le 118eme congres annuel de la SSO a
enregistré un nouveau record de participation
avec pres de 1 300 visiteurs. Le programme
scientifique a une nouvelle fois été soigneu-
sement organisé par la Pr Dre Dre méd.
Sandrine Zweifel.

Une attention particuliére a été accordée aux changements

a venir dans le systéme tarifaire. Les symposiums pléniers
consacrés a TARDOC et aux forfaits ambulatoires ont compté
parmi les sessions les plus fréquentées, avec environ 400 par-
ticipants, ce qui témoigne de la grande pertinence de ce sujet.
Pour la premiére fois, le congrés a également proposé des
ateliers destinés au personnel auxiliaire (OCT, photographie,
périmétrie). La participation au congrés a de nouveau permis
d'obtenir 24 crédits CME.

Congrées annuels
de la SSO







Tarifs

Entretien avec le Pr Dr méd. Matthias Becker,
président de la Commission tarifaire et
vice-président de la SSO

Comment les membres de la SSO 2025 ont-ils été préparés et
accompagnés dans le cadre du changement de baréme ?
Outre ses taches habituelles (par exemple, répondre aux ques-
tions des membres sur les tarifs), la commission tarifaire a
pris de nombreuses mesures pour faciliter la transition vers le
nouveau systéme tarifaire global pour les membres de la SSO.

Grace aux mises a jour tarifaires mensuelles, les informa-
tions les plus récentes ont été synthétisées de maniére claire
et concise ; et les informations tarifaires particu-lierement
importantes émanant de la FMH ont été réguliérement rappe-
lées afin d'éviter qu'elles ne passent inapercues (notamment
les demandes de maintien des droits acquis).

Nous avons eu le plaisir de faire appel a Patrick Miiller,
ancien responsable de longue date du département Soins

Rendez-vous dans l'espace
membres de la SSO

Thémes prioritaires 2025
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ambulatoires et tarifs de la FMH, pour animer les formations
sur les tarifs dans le cadre du congres annuel. Cette formation,
qui s’est déroulée les mercredi 27 et vendredi 29 aott 2025
(dans une version légeérement raccourcie le second jour) et a
réuni au total environ 800 participants, a ensuite été mise a la
disposition de tous les membres sous forme d’enregistrement
vidéo en allemand et en frangais dans ’espace réservé aux
membres du site web de la SSO, ot elle est toujours accessible.
Par ailleurs, la commission tarifaire a organisé au total 4 webi-
naires de questions-réponses (3 en allemand et 1 en francais)
a Pautomne 2025. Les enregistrements de ces webinaires sont
également mis a la disposition de tous les membres dans I’es-
pace membres du site web de la SSO.

Quels retours les membres ont-ils formulés ?

La commission tarifaire a recueilli des retours positifs, notam-
ment lors du congrés annuel, et des remerciements chaleureux
pour la mise a disposition d’informations réguliéres. Nous
avons méme regu des remerciements explicites pour certaines
réponses a des demandes tarifaires, ce qui est loin d’étre cou-
rant et a beaucoup réjoui la commission tarifaire. Nous ne
pouvions malheureusement pas répondre aux critiques
portées sur le systéme tarifaire dans son ensemble, car nous ne
pouvions et ne pouvons toujours pas exercer d’influence autre
que par le biais de propositions d’amendement adressées a
I’OTMA via la FMH.



Quelles sont les priorités de la Commission tarifaire pour 2026 ?
Au moment ot j’écris ces lignes, le délai interne de la FMH (fin
mars 2026) pour le dép6t d’amendements a compter de 2028
vient d’expirer. Grace a I’engagement sans faille de mes colle-
gues de la commission tarifaire, de nos groupes spécialisés et
des autres experts en facturation que nous avons consultés,

27 amendements ont une nouvelle fois pu étre déposés.

Le défi particulier résidait une fois de plus dans les délais
trés courts (nous avons pu consulter la version provisoire du
bareme 2027 dés la soirée du 23 février 2026 !) et dans 1'ab-
sence de données de référence (nous ne disposions méme pas
du tableau récapitulatif rudimentaire que vous connaissez tous
grace au navigateur de barémes OTMA). De plus, nous n’avons
recu aucune réaction ni demande de précisions concernant nos
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22 propositions d’amendement de 2025 pour la version tari-
faire 2027. On nous a simplement transmis une liste indiquant,
pour chaque proposition, si celle-ci avait été acceptée, rejetée
ou reportée. Une véritable analyse de ce qui avait été retenu
de nos propositions de 2025 et de la maniére dont cela avait
été mis en ceuvre s’est avérée extrémement fastidieuse, voire
quasiment impossible. Nous pensons néanmoins avoir identi-
fié les améliorations encore nécessaires et a les avoir soumises
sous forme de propositions. Nous verrons si et comment la
version tarifaire 2028 tiendra compte de nos propositions de
modification. La suite est donc toute tracée : des que la ver-
sion tarifaire 2027 sera disponible dans sa version finale avec
le tableau de données, nous l'analyserons et répondrons aux
éventuelles questions de 'OTMA concernant nos propositions
de 2026 pour 2028. Nous accompagnerons nos membres dans
la mise en ceuvre de la nouvelle structure tarifaire grace a des
informations ciblées.

MERCI !

Pour conclure, je tiens a remercier, au nom des membres de

la commission tarifaire, tous les membres de la SSO pour la
confiance qu’ils nous ont accordée et les nombreux retours
positifs. Je remercie tout particuliéerement mes collégues de la
commission tarifaire pour la qualité de nos échanges profes-
sionnels et pour leur précieuse collaboration, que je me réjouis
de poursuivre !
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Assemblée générale de la SSO

2025 était une année électorale pour la SSO et
des changements importants étaient donc a
l'ordre du jour de I'assemblée générale du
28 aotit 2025 :

En tant que président de la SSO, le Pr
Dr méd. Christoph Kniestedt s’est beaucoup
investi au cours des deux derniéres années.
Il assume désormais la fonction de président
sortant. Nous le remercions pour le grand soin
et la prudence avec lesquels il s’est engagé tant
pour les intéréts des membres de la SSO au
sein de la société que dans la représentation
aupres des parties prenantes et partenaires
externes.

#SS026 Suivez sur LinkedIn
les temps forts quotidiens du
congrés annuel

Thémes prioritaires 2025
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HITSONVITYITID LULD
ongres annuel 2025

weizerische Ophthalmologische
iellschaft | Société Suisse
phtalmologie




Le PD Dr méd. Pascal Hasler a été élu nouveau président de
la SSO lors de ’assemblée générale et le Pr Dr méd. Matthias
Becker a pris les fonctions de vice-président.

Nous souhaitons également la bienvenue au sein du
comité a PhD Dre méd. Muriel Dysli (trésoriere), Dre méd.
Lilly Khamsy (assesseure) et Pr Dr méd. Andreas Ebneter
(assesseur).

La Dre méd. Alexandra Priinte a quitté le comité apres
neuf ans de service. En tant que déléguée aux titres de I’'ISFM,
elle a apporté une contribution importante a la formation
postgraduée dans notre discipline. Nous la remercions pour
son grand engagement !
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Retraite

La retraite du comité de la SSO 2025 s’est
tenue du 30 janvier au ler février a Engelberg.
La retraite avait pour theme « Ou serons-nous
sollicités en 2025/2026 ? » et s’est concentrée
sur les défis actuels et a moyen terme.

Elle a offert une plateforme pour des discussions approfondies
sur les thémes suivants :

—  TARDOC et tarifs ambulatoires

—  Formation continue

—  ophtalmologie chirurgicale et non chirurgicale

—  Stratégie de communication de la SSO

La contribution importante des différents groupes de travail,
commissions et des Young Swiss Ophthalmologists (YSO) au
soutien de notre société a également été abordée.

Avec la stratégie élaborée, la SSO s'engage, en tant
que société spécialisée, a soutenir de maniére optimale ses
membres dans tous les domaines et a renforcer la profession
sur la sceéne politique.
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Young Swiss
Ophthalmologists
(YSO)

Young Swiss Ophthalmologists (YSO)
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Entretien avec le Dr méd. Rino
Vicini, président des YSO

Quels sont les thémes qui préoccupent le plus la jeune
génération d’ophtalmologistes actuellement et comment la
YSO les aborde-t-elle ?

C'est précisément pour répondre a cette question que nous
avons mené un sondage auprés de nos membres il y a quelques
mois. Nous voulions savoir comment nous pouvions soutenir
nos jeunes membres et ce qui les préoccupe actuellement.

Grace aux nombreuses réponses recues, nous avons pu
constater que la formation technique et I’enseignement figu-
raient parmi les principales préoccupations des futurs ophtal-
mologistes. Par ailleurs, plusieurs thémes que nous n’avions
encore que peu abordés ont également été mis en avant.

Nous avons transmis les attentes exprimées en matiére
de formation a la Commission de formation continue. De plus,
nous avons élargi notre offre de formation continue. Avec
eyeXperience, nous avons lancé un événement de formation
continue qui permet de développer les connaissances et les
compétences nécessaires a la pratique clinique quotidienne, et
avec les eyewebinars, nous proposons des contenus consacrés
aux différentes sous-spécialités, animés par des experts.

En ce qui concerne I’octroi du titre de médecin spécia-
liste, nous avons tenu nos membres informés de ’évolution
de la situation et avons sensibilisé la SSO a I'importance et a
I'urgence de ce sujet pour les YSO. Heureusement, la situation
s’est détendue au cours de ’année et la délivrance du titre est
désormais nettement plus rapide.
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«A cet égard, tant la YSO que la
SSO devront veiller a définir
une vision claire et tournée vers
I’avenir de la profession d’ophtal-
mologiste, tout en contribuant a
la renforcer. »

Dr méd. Rino Vicini

Par ailleurs, nos membres ont également souhaité bénéficier
d’un soutien pour la FEBO, ce que nous avons pu leur offrir
grace aux cours de préparation a la FEBO organisés en Suisse
romande et en Suisse alémanique, et nous avons répondu a
leur demande de mentorat par le biais de notre nouveau pro-
gramme de mentorat.

En ce qui concerne la période suivant ’obtention du titre
de médecin spécialiste, I’accés a une formation en chirurgie est
la principale préoccupation de nos membres.

Comment la YSO contribue-t-elle au développement de la
société de discipline médicale ?

En tant que YSO, nous offrons un acces facilité a la société de

Rapport annuel 2025 de la SSO



discipline médicale ; surtout, nous pouvons offrir une valeur
ajoutée a nos membres. Ils peuvent ainsi découvrir les avan-
tages de I’adhésion a une société de discipline médicale dans le
cadre de leur formation

initiale et continue actuelle ; en tant que membres a long
terme, ils constitueront a leur tour la base d’une société de
discipline médicale forte a I’avenir.

Pour la société de spécialité, nous faisons le lien avec la
prochaine génération d’ophtalmologistes et portons leurs pré-
occupations et leurs attentes, afin qu’elle puisse se développer
en conséquence et rester attractive.

En tant que membres du comité et des différentes com-
missions, nous faisons valoir notre point de vue, nos souhaits
et nos propositions de maniére directe et sans détours, ce qui
nous permet de contribuer a faconner la société de spécialité
de demain et, en apportant un regard neuf et une certaine
liberté d’action, de mettre en ceuvre des idées nouvelles et non
conventionnelles.

Ou voyez-vous les principaux domaines d’action pour

I’avenir ?

D'une part, nous devrons continuer a nous engager, sur le

plan stratégique, en faveur d'une formation de qualité aux
futures générations d'ophtalmologistes; d'autre part, notre
champ d'activité et notre travail clinique quotidien en tant que
médecins vont sans doute évoluer grace a I'innovation et aux

Young Swiss Ophthalmologists (YSO)
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progres techniques, notamment dans le domaine du diagnostic
automatisé. A cet égard, tant la YSO que la SSO devront veiller
a donner a la profession d’ophtalmologiste une vision claire

et adaptée aux défis de I’avenir, tout en contribuant a son
renforcement.

Comment les jeunes collegues peuvent-ils s’impliquer
activement ?

Nous nous réjouissons de tout engagement qui profite a la
YSO. Pour que cet engagement reste motivant, il doit corres-
pondre a vos propres intéréts et compétences. La maniére la
plus pratique de s’impliquer est donc de mettre en ceuvre votre
propre idée ou projet avec notre soutien.

Mais n’hésitez pas non plus a nous faire part de vos idées
et réflexions de maniere informelle ; nous essaierons de les
prendre en compte et de les intégrer dans ’un de nos projets.
Si vous souhaitez contribuer a un projet actuel ou futur de la
YSO, n'hésitez pas a nous contacter via nos canaux habituels ;
nous nous en réjouissons d'avance.

Contribuez a faconner l'avenir
de I'ophtalmologie.
Devenez membre de la YSO.




Communiqués de presse /
Prises de position de la SSO

En 2025, 1a SSO s’est exprimée sur un sujet
trés médiatisé : Prise de position sur I'émission
PULS de la SRF du 14 avril 2025 :

« Cataracte — L'opération de la cataracte, un
gouffre financier »

Communiqués de presse et prises
de position
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Dans cette émission de télévision, le magazine PULS de la SRF
a mis en lumiere la structure des cotits et les éventuels dysfonc-
tionnements liés aux opérations de la cataracte. La SSO a pris
publiquement position a ce sujet et a apporté d’importantes
précisions du point de vue de la société de discipline médicale :

Role de pionnier dans la facturation forfaitaire :

La SSO a souligné qu’elle avait été la premiére société médi-
cale spécialisée en Suisse a soutenir et a promouvoir I’intro-
duction de forfaits pour les opérations de la cata-racte. Ces
modeles forfaitaires permettent de réaliser les interventions
de maniére plus efficace, a un codt inférieur d’environ 10 % a
celui de la facturation classique selon le tarif a la prestation
TARMED.

Une position claire en faveur de I’éthique :

Dans sa prise de position, la SSO s’est clairement opposée a

la publicité déloyale, aux modeles commerciaux opaques, aux
prix excessifs ainsi qu’aux pratiques de conseil contraires a
I'éthique ou motivés par des intéréts particuliers. Elle a souli-
gné I'importance de la transparence, de la pertinence des indi-
cations médicales et de soins de haute qualité. Vous trouverez
de plus amples informations ici.
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Prix et
subventions

Prix et subventions
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Bourse de la SSO

Depuis 2022, la SSO attribue chaque année
des bourses dans le cadre d’un programme
doté de 50 000 CHF. En 2025, ce montant a été
réparti entre les boursiers suivants :

La Dre méd. Brida Jeltsch a effectué une bourse d'un an a I'Ho-
pital Cochin a Paris afin d'approfondir son expertise dans le
domaine de l'uvéite et des maladies oculaires inflammatoires.
Elle a ainsi élargi ses compétences cliniques et scientifiques en
matiere de diagnostic, de traitement et de recherche.

La Dre méd. Anne-Sophie Lowinger a mené un projet de
recherche sur la prévention des cicatrices cornéennes suite a
des infections bactériennes au Centre for Eye Research Aus-
tralia @ Melbourne. Elle a ainsi approfondi ses compétences
scientifiques dans le domaine de la recherche sur la cornée
et développé de nouvelles approches thérapeutiques visant a
améliorer la prise en charge des patients.

La Dre méd. Sophie-Christin Ernst a effectué un stage de
recherche au Moorfields Eye Hospital et a I’University College
London afin d’approfondir son expertise dans le domaine

de ’'ophtalmologie assistée par I'IA et de ’oculomique. Son
projet de recherche s’est concentré sur le développement



et I’application clinique de modéles d’IA innovants pour le
dépistage précoce de maladies systémiques a partir d’examens
ophtalmologiques.

Le Dr méd. Giulio Volpe a approfondi ses compétences cli-
niques et chirurgicales dans le domaine du glaucome au Syd-
ney Eye Hospital. Son stage était axé sur le traitement des
glaucomes complexes, les techniques chirurgicales modernes
ainsi que la participation a des projets de recherche et de
formation.
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SWISS ophthAWARD

Le prix d’encouragement SWISS ophthAWARD récompense
les travaux de recherche menés par des scientifiques agés de
moins de 45 ans. La SSO est responsable de I’organisation, de
I’évaluation et de la remise des prix. Sont éligibles les travaux
dont les premiers auteurs travaillent principalement dans
des institutions suisses et qui ont publié des articles dans le
domaine de la recherche fondamentale ou clinique. Le SWISS
ophthAWARD comprend deux catégories, chacune dotée de
10 000 CHF. Le jury spécialisé est composé d’experts issus de
différents domaines de I’'ophtalmologie.

Meilleur travail expérimental

«Integration of Proteomics and Artificial Intelligence-Driven
OCT Biomarker Analysis in Central Vein Retinal Occlusion»
Dr méd. Lorenzo Ferro Desideri, Berne

Meilleure pertinence clinique

«Topography of Slowed Dark Adaptation in Pseudoxanthoma
Elasticum: PROPXE Study Report 1»
PD Dre méd. Kristina Pfau, Bale
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Prix des posters de la SSO

Afin de récompenser les performances
exceptionnelles, la commission scientifique
de la SSO décerne des prix récompensant les
meilleures présentations de posters, tant
dans la catégorie des spécialistes que dans
celle des jeunes chercheurs.

Les prix sont décernés dans les catégories suivantes : présen-
tations de cas, études cliniques et recherche fondamen-tale.
Cette derniére catégorie comprend également les études
innovantes évaluant de nouvelles méthodes cliniques ou pro-
cédures diagnostiques chez des sujets sains.

gest PoSte!

Prix et subventions
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Meilleur poster en sciences cliniques/
séries de cas

The Danger of Overnight Contact Lenses - Orthokeratologyre-
lated Infectious Keratitis

Sadiq Said, Martina M. Bosch, Sandrine Zweifel, Daniel Bar-
thelmes, Frank Blaser | Wettingen ; Zurich

Meilleur poster — Rapport de cas

Extremely Late Local Recurrence of a Choroidal Melanoma,
51 years following Cobalt-60 plaque radiation therapy:

a case report

Gabriel Verdon, Alessia Pica, Ann Schalenbourg | Lausanne ;
Zurich

Meilleure recherche fondamentale

Artificial Intelligence in Ophthalmology: Clinical Use,
Perception and Educational Needs in Switzerland
Christoph Tappeiner | Olten ; Berne ; Essen
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Prix Alfred Vogt

La Fondation Alfred Vogt pour la promotion
de I'ophtalmologie décerne chaque année un
prix récompensant un travail scientifique

de grande qualité dans le domaine de l'ophtal-
mologie ou d'un domaine étroitement lié.

Lauréats 2025

Prix Heinz A. Oertli 2025

Pr Dr méd. Matthias Becker

Prix Alfred Vogt 2025

Pr PhD Dr méd. Reinier O. Schlingemann
Bourse Alfred Vogt 2025

PhD Dr méd. Lucas Janeschitz-Kriegl
Bourse Alfred Vogt 2025

Dr méd. Mohamed Sherif

Prix Alfred Vogt pour stagiaires 2025
Dre méd. Laura Hoffmann
Conférence Alfred Vogt 2025

Pr Dr méd. Hans M. Hoerauf
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Bourses de voyage ARVO-SWISS

La bourse de voyage ARVO-SWISS aide les
jeunes chercheurs suisses a participer au
congres de ARVO. Lobjectif est de promouvoir
les échanges scientifiques et de faciliter 1'acces

a la recherche ophtalmologique internationale.

Les bourses de voyage ARVO-SWISS de cette année ont été
financées par 'ARVO (Etats-Unis) et la SSO.

Les lauréats recevront un certificat en aott, a ’occasion
de la cérémonie de remise des prix ARVO-SWISS organisée
dans le cadre du symposium ARVO-SWISS 2026. Celui-ci leur
sera décerné par le président d’ARVO-SWISS, le Pr Dr méd.
Carlo Rivolta.

Prix et subventions
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Lauréats

Glucose Supply and Aerobic Glycolysis Define a Retinal
Metabolic Landscape Essential for Vision
Jacqueline Kientsch, doctorante

Deep Learning-Based Visual Field Mean Defect

Prediction from Longitudinal Optical Coherence Tomography
Images in Glaucoma Patients

Moritz Schmid, doctorant

Real-World Accuracy of Electronic Health Record Documenta-
tion of Geographic Atrophy: A Single-Center AI-Based Quality
Study

Dr méd. Tahm Spitznagel

Validation of Broad Line Fundus Imaging for Quantifying
Bruch’s Membrane Calcification in Pseudoxanthoma Elasticum
Dre méd. Theresa Lipsky

Lesion-Specific Functional Decline and Localized Vulnerability
in Intermediate AMD
Stefan Futterknecht, étudiant en médecine et doctorant



Swiss Retina Award

Dans le cadre de la 20eme édition du Swiss Meilleur projet de recherche clinique 2025
Retina Upd‘t’lte’ qu.l s'est tenue le 27 novembre « Objective Assessment of Color Vision Deficits in Retinal
2025, le Swiss Retina Award a été décerné Disease »

pour la 11éme fois. Ce prix national, destiné a Dr méd. Tim Beltraminelli

soutenir des projets de recherche Clinique et Le Dr méd. Tim Beltraminelli présentera les résultats de son
des projets expérimentaux issus de la recherche projet lors du Swiss Retina Update 2026.
fondamentale, encourage les activités de

recherche de jeunes talents dans les domaines

de la rétine médicale, de la chirurgie vitréo-

rétinienne et de la recherche sur la rétine.

Le prix est doté d'une somme de 20 000 CHF. Le Swiss Retina
Award est soutenu par la SVRG (Association Suisse de Rétino-
logie et de Glaucomologie).

Plus d'informations sur les prix
et les subventions
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Examens et
formations continues

Examens et formations continues
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Examen EBO - Examen de
spécialiste en ophtalmologie 2025

L'examen fédéral de spécialiste est organisé
conjointement avec 1'examen du Board of
Ophthalmology (EBO). Sur décision de
I’EBO, I’examen s’est a nouveau déroulé en
ligne le 16 mai 2025.

Les candidats suisses se sont réunis a Interlaken pour passer
I’examen dans un cadre commun. Sur les 48 personnes qui se
sont présentées a 1'examen suisse de spécialiste, 41 ’ont réussi.
Les résultats ont été particulierement réjouissants : plusieurs
participants suisses figuraient parmi les mieux classés. L'une
des candidates s’est hissée dans le top 5 du classement euro-
péen, tandis que le Prix du Président, qui récompense la
meilleure performance a ’épreuve théorique, a été attribué a
un candidat suisse.

Lexamen de spécialisation en chirurgie ophtalmologique a eu
lieu le 15 novembre 2025 a Berne.

53 candidats se sont présentés, dont 43 ont satisfait aux exi-
gences du programme de formation postgraduée de 'ISFM
pour la réussite de I’examen.



Pour plus d'informations sur
les examens de spécialité

Inscrivez-vous a la
Swiss Eye Week 2027
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SSO Swiss Eye Week

La Swiss Eye Week de cette année s’est
déroulée du 15 au 19 janvier a Spiez et a réuni
25 participants. Avec la Swiss Eye Week, la SSO
souhaite proposer aux médecins assistants en
Suisse des contenus de formation continue de
haute qualité, modernes et actuels. Au cours
des cinq jours de formation, des cours de
sciences fondamentales ainsi que des cours de
sciences cliniques ont été proposés.

Le programme comprenait notamment les pathologies et le
diagnostic de la cornée, de la conjonctive, du cristallin et de la
rétine, la physiologie de la rétine et I’électrophysiologie (ERG), la
cataracte, le glaucome, I'uvéite ainsi que les maladies vitréo-ré-
tiniennes et la rétinopathie diabétique. D'autres themes majeurs
ont été abordés, tels que la neuro-ophtalmologie, I'ophtalmolo-
gie pédiatrique et I'oncologie oculaire, les maladies rétiniennes
héréditaires, le strabisme, la chirurgie orbitaire, la chirurgie
réfractive et les techniques modernes d'imagerie cornéenne.

Le programme spécialisé a été complété par des contributions
axées sur la pratique concernant les tumeurs du fond de I’ceil,
la préparation aux examens de spécialiste (CSC/EBO) ainsi que
des informations sur ’obtention du titre de spécialiste FMH.
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Cours de réfraction de la SSO

Le cours de réfraction de la SSO s’est déroulé
en 2025 sur deux sites : du 11 au 14 mars au
KSA d’Aarau et du ler au 4 avril au Y-Vision
Centre d’Ophtalmologie a Yverdon.

Des intervenants hautement qualifiés ont
transmis des connaissances spécialisées axées
sur la pratique lors de ces deux cours.

Au total, prés de 30 participants ont pu bénéficier de cette
offre de formation continue. Outre des exposés passionnants,
des exercices pratiques de réfraction et de skiascopie ainsi que
des échanges entre les participants ont constitué un pro-
gramme varié. Le cours de réfraction s’adresse aux médecins
assistants ainsi qu’aux médecins spécialistes.

Examens et formations continues
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Cours de microchirurgie de la SSO

La cinquiéme édition du cours de micro-
chirurgie de la SSO s’est déroulée les 26 et 27
septembre 2025 au centre de formation ESASO
a Lugano. Le cours a offert a 20 participants la
possibilité de suivre une formation pratique
intensive en laboratoire humide et sec et a

été animé par des intervenants expérimentés
qui ont proposé un programme scientifique
intéressant.

Les cours de microchirurgie sont reconnus par la Commis-

sion des titres de I’Institut suisse pour la formation médicale
postgraduée et continue (ISFM) et sont indispensables a I’'ob-
tention de la « spécialisation en chirurgie ophtalmologique ».

Informations sur la
prochaine édition du cours de
microchirurgie de la SSO
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Communication

Communication
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Campagne d'information

La campagne de sensibilisation 2025 de la

SSO était axée sur le theme du décollement

de la rétine. Linitiative visait principalement

a informer la population sur cette affection
oculaire indolore mais extrémement grave, ainsi
que sur les mesures de prévention efficaces.

Campagne d’affichage dans les transports publics :

Des affiches dans les transports publics ont illustré de maniere
percutante les symptomes du décollement de la rétine et attiré
I’attention de la population sur cette maladie. Les personnes
intéressées pouvaient accéder directement a des informations
complémentaires sur le site web de la SSO via un code QR. La
campagne d’affichage a été menée en 2025 lors du congres
annuel de la SSO a Bale. En 2026 également, la campagne se
déroulera a Lausanne, parallelement au congres annuel de la SSO.

Nouvelle rubrique sur le site web de la SSO :

La rubrique destinée aux patients sur le site web de la SSO

a été enrichie et propose des informations détaillées sur les
symptomes, les facteurs de risque, le diagnostic et le traite-
ment, expliqués de maniéere compréhensible pour les per-
sonnes concernées et leurs proches, concernant le décollement
de la rétine ainsi que d’autres maladies oculaires.



Sieht Basel furr Sie so aus?

Netzhautablosung ist ein medizinischer Notfall.
Kontaktieren Sie umgehend

eine Augenirztin oder einen Augenarzt.

iE  Weitere Informationen finden

Sie auf der Webscite der Schweizerischen OC
Ophthalmologischen Gesellschaft s
:50g;

Vidéo d'expert :

Au cceur de la campagne se trouve la vidéo d'expert avec le PD
Dr méd. Pascal Hasler, que nous tenons ici a remercier chaleu-
reusement pour son grand engagement.

Sur le site web de la SSO, les personnes intéressées trouveront
une vidéo explicative avec des illustrations claires sur ’appari-
tion et le traitement du décollement de la rétine.

Brochure d’information :
Des brochures concises sur les themes du décollement de la
rétine et de la sécheresse oculaire sont disponibles et peuvent
étre commandées ou téléchargées gratuitement. A ce jour,
environ 8 000 brochures ont été distribuées.

N’hésitez pas a les consulter et a faire connaitre a vos
patients ainsi qu’a leurs proches les ressources d’information
proposées par la SSO.

Consultez la rubrique
consacrée a ce sujet
sur le site web de la SSO
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Revue spécialisée ophta

Créée en 1996, la revue spécialisée ophta de
la Société Suisse d’Ophtalmologie (SSO) sert
depuis lors d’organe de publication central
pour la médecine et la technologie ophtalmo-
logiques en Suisse.

La revue propose des articles scientifiques, des communica-
tions de la SSO ainsi que des articles sur les développements
actuels en ophtalmologie. Par ailleurs, les membres de la SSO
ont également la possibilité de publier leurs propres articles
scientifiques et de contribuer ainsi au développement et au
rayonnement de ’ophtalmologie en Suisse.

De plus amples informations
sur la revue spécialisée ophta

[=]:7:] =]
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ESCRS - European Society of
Cataract and Refractive Surgeons

La SSO entretient un partenariat avec
I’European Society of Cataract and Refractive
Surgeons (ESCRS).

Les membres de la SSO bénéficient d’une adhésion a I’ESCRS a
prix réduit et ont ainsi accés a des ressources professionnelles
exclusives, telles que le Journal of Cataract and Refractive
Surgery, des formations continues en ligne (ESCRS iLearn), une
vaste médiathéque (ESCRS On Demand), un registre en ligne
pour les résultats de haute qualité en chirurgie de la cataracte
et réfractive (EUREQUO) ainsi que des frais de participation
réduits aux congres de ’ESCRS.



Secrétariat administratif de la SSO

Le secrétariat administratif de la SSO est

géré par I'IMK Institut pour la Médecine

et la Communication SA a Bale. Sous la
direction de Harald F. Grossmann, le secré-
tariat coordonne les activités opérationnelles
de la société de spécialité, soutient le comité
directeur, les commissions et les groupes de
travail, organise des congres et des formations
continues, gére ’administration des membres
et est responsable de la communication ainsi
que de nombreux projets liés a la politique
professionnelle.

Au cours de I’exercice 2025, les priorités ont notamment porté
sur organisation du congres annuel, la gestion des membres,
la coordination des offres de formation continue, la campagne
de communication ainsi que le soutien administratif aux com-
missions et aux groupes de travail.

Le comité remercie chaleureusement toute I’équipe du
secrétariat administratif pour son engagement et son précieux
soutien.
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En savoir plus sur notre
partenaire et secrétariat
administratif IMK SA
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Manifestations 2026/2027

2026

Cours de formation en microchirurgie de la SSO 2026
23-24 octobre 2026 | SSO Société Suisse d’Ophtalmologie
Centre de formation ESASO, Lugano

Cours de réfraction 2026
10-13 novembre 2026 | Société Suisse d’Ophtalmologie
Y-Vision, Yverdon-les-Bains

2027

SSO Swiss Eye Week 2027
11-15 janvier 2027 | Société Suisse d’Ophtalmologie
Hotel Seepark, Thoune

Cours sur la réfraction en Suisse 2027
09-12 mars 2027 | Société Suisse d’Ophtalmologie
Clinique ophtalmologique, KSA Aarau

SVRG Swiss Retina Update 2027
10 juin 2027 | Groupe suisse de vitréo-rétine
Kursaal Berne

Congres annuel de la SSO
25-27 aolt 2027 | Société Suisse d’Ophtalmologie
Centre des congrées de Bale
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