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Sehr geehrte Mitglieder und Interessierte 
	
Im Namen des Vorstandes begrüsse ich Sie herzlich zum Jah-
resbericht 2023 der Schweizerischen Ophthalmologischen 
Gesellschaft (SOG). Die SOG ist eine dynamische Fachgesell-
schaft, deren Erfolg auf dem Engagement und der Leidenschaft 
ihrer Mitglieder für die Augenheilkunde beruht. Das Jahr 2023 
war geprägt von intensiven Aktivitäten und bedeutenden 
Entwicklungen, die wir gemeinsam mit unseren Mitgliedern, 
Kommissionen und Arbeitsgruppen vorangetrieben haben. 
Als Präsident der SOG freue ich mich, Ihnen in diesem Bericht 
einen umfassenden Überblick über unsere Tätigkeiten, erziel-
ten Fortschritte und unsere Vision zu präsentieren.
	 Die Augenheilkunde ist ein sich ständig weiterentwi-
ckelndes Fachgebiet. In unserem Jahresbericht zeigen wir auf, 
wie die SOG ihre strategischen Ziele verfolgt, um die Qualität 
der ophthalmologischen Versorgung in der Schweiz nachhaltig 
zu optimieren.

Willkommen

An dieser Stelle möchten wir allen Mitgliedern, Partnern, 
Sponsoren und Unterstützern der SOG unseren tiefsten Dank 
aussprechen. Ihr Engagement und Ihre Unterstützung sind von 
zentraler Bedeutung für unseren Erfolg.
	 Ich lade Sie herzlich ein, sich mit unserem Jahresbericht 
vertraut zu machen und sich über unsere Initiativen und unser 
Engagement zu informieren. Nur durch gemeinsames Handeln 
können wir die Herausforderungen in der Ophthalmologie 
erfolgreich bewältigen und die Zukunft der Augenheilkunde in 
der Schweiz aktiv gestalten. Wir freuen uns, wenn auch Sie uns 
aktiv unterstützen.

Mit freundlichen Grüssen

Prof. Dr. med. Christoph Kniestedt
Präsident
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Zahlen und Fakten

Die Schweizerische Ophthalmologische  
Gesellschaft (SOG) wurde 1907 gegründet und 
gehört zur Dachorganisation der Schweizer
ischen Ärztegesellschaften, der Verbindung der 
Schweizer Ärzte (FMH).

Die SOG verfolgt als Fachgesellschaft folgende Zwecke: 
	— die Förderung der wissenschaftlichen und praktischen 

Augenheilkunde
	— eine qualitativ hochstehende Weiterbildung 
	— die Wahrnehmung der beruflichen Interessen ihrer 

Mitglieder
	— die Pflege der kollegialen Beziehungen zwischen den in 

der Schweiz tätigen Augenärztinnen und Augenärzten

Die SOG  
im Portrait
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Jahre besteht die SOG

Mitglieder bis Juli 2024

Arbeitsgruppen

Schwerpunktprüfungen

Kommissionen

Facharztprüfungen Ehrenmitglieder
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Mission und Vision Mitgliedschaft

Vision 

«Gutes Sehen  
für die Schweiz»

Die SOG vertritt die standespolitischen Interessen der in der 
Schweiz tätigen Augenärztinnen und Augenärzte und enga-
giert sich für eine qualitativ hochstehende Aus-, Weiter- und 
Fortbildung des Nachwuchses zum Wohle der Patientinnen 
und Patienten. Sie koordiniert die Zusammenarbeit mit natio-
nalen und internationalen Verbänden, Fachgesellschaften, 
Berufsgruppen und Institutionen, fördert Forschung und 
Innovation auf dem Gebiet der Ophthalmologie und informiert 
die Öffentlichkeit zu aktuellen Gesundheitsthemen rund um 
die Augenheilkunde.

Mission 

«Wir behalten  
die Qualität im Auge»
 
Die SOG engagiert sich für beste Rahmenbedingungen für 
die in der Schweiz tätigen Augenärztinnen und Augenärzte 
und deren Patientinnen und Patienten. Hierbei sind konkrete 
Anliegen der Mitglieder, standespolitische Fragen sowie stra-
tegische Massnahmen zur Zukunftsgestaltung der SOG gleich-
ermassen wichtig.

Die SOG verbindet Fachpersonen, die die 
Zukunft der Ophthalmologie in der Schweiz 
gestalten möchten. Als Fachgesellschaft bietet 
die SOG ihren Mitgliedern zahlreiche Angebote 
zur Weiter- und Fortbildung, zur Karriere-
förderung sowie zum Aufbau eines eigenen 
Netzwerks.

Möchten Sie als Ophthalmologe oder Opthalmologin in der 
Schweiz stets über die aktuellen Entwicklungen in der Ophthal-
mologie informiert sein? Haben Sie Interesse daran, sich fort-
zubilden, an standespolitischen Diskussionen teilzunehmen, 
die ophthalmologische Wissenschaft zu fördern und regelmäs-
sig mit Ihren Kollegen und Kolleginnen in Kontakt zu treten? 
Wenn ja, dann werden Sie Mitglied der SOG und engagieren Sie 
sich für die Ophthalmologie in der Schweiz!
	 Sie sind herzlich eingeladen, das Fachgebiet in einer der 
Kommissionen und Arbeitsgruppen der SOG aktiv mitzuge-
stalten, die berufspolitischen Interessen aller in der Schweiz 
tätigen Ophthalmologen und Opthalmologinnen nach aussen 
zu vertreten, die Nachwuchsarbeit zu unterstützen und sich für 
eine nachhaltige ophthalmologische Versorgung in der Schweiz 
einzusetzen.

Die Mission und Vision der SOG 
können als PDF-Datei  
heruntergeladen werden.

Jetzt SOG-Mitglied werden!
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Organisation Vorstand

Die SOG ist durch verschiedene Organe struk-
turiert, welche eine effektive und effiziente 
Verwaltung sowie die Erfüllung ihrer Aufgaben 
gewährleisten. 

Die zentralen Organe der SOG sind:

Die Generalversammlung 
Das höchste Entscheidungsgremium der SOG, welches sich  
aus den Mitgliedern zusammensetzt. Sie trifft grundlegende 
Entscheidungen und genehmigt wichtige Massnahmen.

Der Vorstand 
Verantwortlich für die strategische Führung und operative  
Umsetzung der Beschlüsse der Generalversammlung.  
Der Vorstand besteht aus gewählten Mitgliedern, die  
verschiedene Aufgabenbereiche und Interessen der Gesell-
schaft vertreten.

Die Klinikdirektorenkonferenz 
Ein Forum für den Austausch und die Koordination unter den 
Leitern und Leiterinnen der Augenkliniken in der Schweiz. Sie 
spielt eine wichtige Rolle bei der Weiterentwicklung der klini-
schen Praxis und der medizinischen Ausbildung.

Der Vorstand wird – mit Ausnahme des Verwaltungssekretärs, 
der nicht stimmberechtigt ist – alle zwei Jahre von der  
Generalversammlung gewählt. Im Jahr 2023 wurde der  
Vorstand neu gewählt, es erfolgte die Übergabe der  
Präsidentschaft von Dr. med. Alessandra Sansonetti (Genf)  
zu Prof. Dr. med. Christoph Kniestedt (Zürich). 

Die Revisionsstelle 
Zuständig für die Überprüfung der Finanzgebarung der SOG. 
Sie stellt sicher, dass die finanziellen Mittel ordnungsgemäss 
verwaltet und verwendet werden.

Die Urabstimmung 
Ein Instrument der direkten Demokratie innerhalb der SOG, 
das den Mitgliedern die Möglichkeit gibt, über wichtige Fragen 
und Beschlüsse direkt abzustimmen.

Das Verwaltungssekretariat 
Ein professionelles Verwaltungssekretariat unterstützt die SOG 
in den Bereichen Office Management, Congress Management, 
Accounting und Communications.

Diese Organe tragen gemeinsam zur Stärkung und Weiterent-
wicklung der SOG bei.

Prof. Dr. med. Christoph Kniestedt 
Präsident  

Prof. Dr. med. Matthias Becker 
Beisitzer
Präsident der Tarifkommission 

PD Dr. med. Pascal Hasler 
Vizepräsident und Kassier  

Prof. Dr. Dr. med. Sandrine Zweifel 
Beisitzerin
Präsidentin der Wissenschaftlichen Kommission

Dr. med. Alessandra Sansonetti 
Past-Präsidentin  
Präsidentin der Kommission Kommunikation 

Dr. med. Alexandra Prünte 
Beisitzerin  
SIWF Delegierte  

Prof. Dr. med. Beatrice Früh 
Beisitzerin 
Präsidentin der Weiterbildungskommission 

Dr. med. Florian Heussen 
Beisitzer 
Präsident der Qualitäts- u. Deontologiekommission 

Dr. med. Ferhat Turgut 
Beisitzer
Präsident der Young Swiss Ophthalmologists 

Harald F. Grossmann 
Verwaltungssekretär 
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Kommissionen & Arbeitsgruppen

Weitere Informationen  
zu den Kommissionen und  
Arbeitsgruppen.

Die SOG verfügt aktuell über acht Kommis-
sionen, die sich einer klar definierten 
Daueraufgabe widmen sowie mehreren 
Arbeitsgruppen, die ein bestimmtes 
Themenfeld der Ophthalmologie bearbeiten.

Kommissionen
	— Tarifkommission 
	— Qualitäts- und Deontologiekommission
	— Wissenschaftliche Kommission
	— Prüfungskommission
	— Fortbildungskommission
	— Weiterbildungskommission
	— Verkehrskommission
	— Kommunikationskommission

Arbeitsgruppen 
	— Arbeitsgruppe für okuplastische Chirurgie
	— Arbeitsgruppe Stationäre Ophthalmologie
	— Arbeitsgruppe Glaukom
	— Arbeitsgruppe für entzündliche Augenkrankheiten 

(GEAK)
	— Swiss Vitreo Retina Group (SVRG)
	— Arbeitsgruppe für Ophthalmologie in der 3. Welt  

(internationale Ophthalmologie)
	— Arbeitsgruppe Trockenes Auge und Augenoberfläche
	— Arbeitsgruppe für Strabismus und  

Kinderophthalmologie ASK
	— Arbeitsgruppe Gewebetransplantation
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Klausur Mitglieder-Umfragen

Ein wichtiger Meilenstein zu Jahresbeginn ist 
jeweils die SOG-Vorstandsklausur, welche  
im Februar 2023, zum sechsten Mal in Folge,  
stattgefunden hat.

Die Klausurthemen wurden unter dem Aspekt «Die SOG - ein 
starker Partner für eine starke Ophthalmologie» diskutiert, 
mit dem Ziel, die Position der SOG als Hauptpartnerin für die 
verschiedenen Zielgruppen zu definieren: Mitglieder, Patien-
tinnen und Patienten, Behörden, politische Vertreterinnen und 
Vertrer sowie den Nachwuchs. In intensiven und produktiven 
Diskussionen wurden zahlreiche Entscheidungen getroffen, 
welche insbesondere die Bereiche Kommunikation und 
Qualität sowie Tarife getroffen.
	 Die Beschlüsse aus der Klausur spiegeln das Enga-
gement und die Entschlossenheit der SOG wider, ihre führende 
Rolle in der Augenheilkunde weiter auszubauen und ihren 
Mitgliedern sowie der Gesellschaft bestmöglich zu dienen. Wir 
danken allen Teilnehmenden für ihre wertvollen Beiträge und 
ihre aktive Mitwirkung.
	 An der Vorstandsklausur im Februar 2023 wurden zwei 
Themen zum Schutz des Berufsstandes im Detail besprochen, 
woraus die SOG zwei Mitglieder-Umfragen lancierte.

Umfrage Ophthalmochirurgie 
Die SOG setzt sich dafür ein, Beschränkungen im Bereich der 
IVTs aufzuheben, um die Position nicht-chirurgisch tätiger 
Ophthalmologen und Ophthalmologinnen gegenüber Opto-
metristen und Optometristinnen zu stärken. Seit 2020 haben 
diese vermehrt Tätigkeiten in der konservativen Ophthalmo-
logie übernommen. 
	 Im Mai 2023 führte die SOG eine Umfrage zur Opht-
halmochirurgie durch, um einen detaillierten Einblick in die 
Situation der titeltragenden Ophthalmologen und Ophthalmo-
loginnen zu gewinnen.

Umfrage Zulassungsbeschränkung 
Im Jahr 2023 trat die SOG aktiv der Herausforderung entgegen, 
die Auswirkungen der kantonalen Zulassungsbeschränkungen 
auf die ophthalmologische Versorgung zu bewerten. Ange-
sichts der demografischen Entwicklung und der zunehmenden 
Notwendigkeit von Augenärzten und Augenärztinnen in der 
Bevölkerung, führte die SOG eine umfassende Umfrage unter 
ihren Mitgliedern in Praxen und Kliniken durch.
	 Ziel der Umfrage war es, die ärztliche Versorgung in der 
Ophthalmologie hinsichtlich möglicher Engpässe zu bewerten 
und fundierte Erkenntnisse für eine Stellungnahme zu sam-
meln. Die Ergebnisse der Umfrage wurden an der SOG Jahres-
tagung präsentiert.

Zwischen den kantonalen Zulassungsstopps und der wachsen-
den Stellung der Optometristen und Optometristinnen stellt 
sich die Frage nach der Zukunft der Ophthalmologen und 
Ophthalmologinnen in der Schweiz, sowohl für die chirurgisch 
als auch nicht-chirurgisch tätigen Ärzte und Ärztinnen.

Die SOG ist bestrebt, die medizinische 
Kompetenz und die Qualitätsstandards in  
der Patientenversorgung zu verbessern und 
den Berufsstand der Ophthalmologen  
und Ophthalmologinnen gegenüber anderen 
Fachrichtungen stärker zu positionieren.

Themen- 
schwerpunkte  
2023



16Themenschwerpunkte 2023 

SOG Generalversammlung

Die SOG Generalversammlung 2023  
fand im Rahmen des SOG Jahreskongress am 
Donnerstag, 31. August, statt. 

Der Vorstand präsentierte einen Rückblick auf das vergangene 
Jahr, einschliesslich der erreichten Ziele, bewältigten Heraus-
forderungen und Aktivitäten der Mitglieder. Den Mitgliedern 
wurde die überarbeitete Totalrevision der Statuten vorgestellt, 
nachdem sie im Jahr 2022 nicht angenommen wurde. Detail-
lierte Informationen hierzu wurden allen SOG-Mitgliedern 
bereits im Vorfeld per E-Mail zur Verfügung gestellt, inklu-
sive der Kommissionsreglemente. Die Änderungen wurden 
angenommen.
	 Ausserdem wurde der SOG Vorstand sowie die Zusam-
mensetzung der SOG Kommissionen formal beschlossen und 
teilweise neu besetzt. Weiter wurde eine engere Anbindung 
der KlinikdirektorInnenkonferenz an die Weiterbildungskom-
mission sowie an den Vorstand entschieden und in die Wege 
geleitet. Die Reglemente der Kommissionen und der Klinik-
direktorInnenkonferenz werden bis zur Generalversammlung 
2024 überarbeitet. 
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Tarife

Die Tarifkommission der SOG beschäftigt  
sich mit dem Monitoring und der Entwicklung 
der ambulanten und stationären Tarife und 
arbeitet hierzu eng mit Behörden und unter-
schiedlichen Dachorganisationen (z.B. FMH) 
zusammen.

Die Tarifkommission stellt im Namen der SOG sicher, dass 
ophthalmologische und ophthalmochirurgische Leistungen in 
der Schweiz aufwandsgerecht und für alle involvierten Par-
teien fair und transparent abgerechnet werden.
	 Die Arbeit der Tarifkommission war auch in den  
letzten 12 Monaten unverändert intensiv und facettenreich.  
Exemplarisch seien nachfolgend die wichtigsten Tarif-
Geschäfte erläutert.

TARDOC und nationale ambulante Pauschalen 
Der Bundesrat hat am 19.6.2024 den TARDOC und eine Aus-
wahl der eingereichten nationalen ambulanten Pauschalen 
(amb. Pauschalen) zur Einführung per 1.1.2026 genehmigt.  
Er hat diese Genehmigung mit einigen Auflagen an die Tarif-
partner versehen. Zentral dabei ist die Anforderung, bis 
November 2024 ein einheitliches Kostenneutralitätskonzept 
über TARDOC und amb. Pauschalen vorzulegen. 

Glaukom-/ Katarakt-Pauschalverträge 
Es liegt auf der Hand, dass neue Pauschalverträge bereits vor 
dem Genehmigungsentscheid des Bundesrates zu den amb. 
Pauschalen für bereits tarifierte Leistungen nicht mehr ver-
handelbar waren. Die weiterhin gelebten Pauschalverträge zu 
Katarakt- und Glaukomeingriffen sowie zu IVI’s werden wohl 
bis Ende 2025 unverändert wie gehabt angewendet werden – 
beim diesbezüglichen Pauschalvertrag mit tarifsuisse mit dem 
Makel, dass seit längerem keine Neu-Beitritte mehr zugelassen 
werden. Eine pragmatische Lösung hierzu zeichnet sich derzeit 
zwar ab, aber noch stehen Entscheide bei tarifsuisse hierzu aus.

MIGS 
Der negative Höhepunkt war der Entscheid des EDI, auf 
Empfehlung der ELGK (Eidgenössische Kommission für all-
gemeine Leistungen und Grundsatzfragen) per 1.1.2024 MIGS 
als nicht-Pflichtleistung in die KLV aufzunehmen und die 
damit einhergehende anschliessende Interpretation vieler 
Krankenversicherer, dass die Kostenübernahme für alle Glau-
kom-Eingriffe mit Verwendung von Implantaten damit auch 
abzulehnen sei. Gemeinsam mit dem BAG gilt es nun  
ein praktikables Vorgehen abzusprechen, um den Entscheid  
des EDI für die Patientinnen und Patienten einigermassen 
erträglich zu machen.

CXL 
UV-Crosslinking der Hornhaut bei progressivem Keratoko-
nus bildet eine neue Leistung, für die es gelungen ist, eine 
identische Pauschale mit HSK, tarifsuisse und CSS zu verein-
baren. Unser SOG-Mitglied, Herr Prof. Farhad Hafezi sei an 
dieser Stelle nochmals für seine Initiative herzlich gedankt. 
Er hatte zusammen mit hinzugezogenen Tarifierungsexper-
ten unmittelbar nach Aufnahme von CXL als Pflichtleistung 
in die KLV per 01.7.2022 die entsprechenden Verhandlungen 
vorangetrieben. 
	 Die Tarifkommission übernahm im Frühjahr 2023 die 
Finalisierung der Pauschalverträge und gemeinsam mit allen 
Tarifpartnern konnte ein Genehmigungsantrag für die inhalt-
lich gleichlautenden drei Pauschalverträge beim Bundesrat 
eingereicht werden. Die Arbeiten zu einem einheitlichen Tarif-
vertrag hierzu und die neu erforderliche Koordination der-
selben über und durch die OAAT – die seit 01.01.2024 für alle 
Arzttarife zuständig ist – dauern noch an.

CHOP-Kodes 
Eine neue Arbeitsgruppe überprüft und überarbeitet alle 
CHOP-Kodes unseres Kapitels. Derzeit läuft eine Überprüfung 
der potenziellen Auswirkungen der erarbeiteten Änderungs-
anträge und eine Vernehmlassung unter Experten, um sicher-
zustellen, dass die Änderungen die gewünschten tarifarischen 
Effekte bewirken. 

		  Mitglieder der SOG-Tarifkommission 

Prof. Dr. med. Matthias Becker, Zürich 
Präsident

Dr. med. Frank Sachers, Basel 
Vizepräsident

Dr. med. Frank Bochmann, Luzern

Dr. med. René Höhn, Bern

Dr. med. Pascal Imesch, Bern

Dr. med. Patrik Kloos, Wil

Dr. med. Urs Thomann, Willisau

Dr. med. Sarah Vez, Lausanne 
Vertretung YSO
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Qualität Wissenschaftliche Kommission

Die Qualitäts- und Deontologiekommission  
der SOG ist eine unabhängige ständige 
Kommission, die Qualitätsprojekte innerhalb 
der Organisation entwickelt und koordiniert. 
Sie arbeitet mit anerkannten Institutionen 
zusammen und unterhält internationale  
Beziehungen zu ähnlichen Gremien. Ihre bera-
tende Funktion umfasst die Qualitätssicherung 
und -förderung für die SOG-Mitglieder.

		  Mitglieder  
		  der Qualitäts-und Deontologiekommission 

Dr. med. Florian Heussen, Zürich, Präsident

Prof. Dr. med. Daniel Barthelmes, Zürich

Dr. med. Sophie-Christin Ernst, Basel

Prof. Dr. med. Christoph Kniestedt, Zürich

Dr. med. Martin Schmid, Luzern

Prof. Dr. med. Gabriele Thumann, Genf

 

Die Wissenschaftliche Kommission  
der SOG setzt sich aus Vertreterinnen und 
Vertretern Schweizer Weiterbildungskliniken 
zusammen. Das Ziel der Kommission ist es,  
die wissenschaftliche Tätigkeit der ange-
henden und etablierten Augenärztinnen und 
-ärzte der Schweiz zu fördern. Im Weiteren 
unterstützt die Kommission den Vorstand der 
SOG bei wissenschaftlichen Fragestellungen. 

Der Schwerpunkt der Kommissionstätigkeit liegt in der  
Planung des Jahreskongresses der SOG sowie in der Förderung 
und Selektion der für den Jahreskongress der SOG eingereich-
ten Arbeiten für Posterpräsentationen oder freie Mitteilungen.  
	 Die Kommission vergibt Preise für die besten Poster-
präsentationen für Poster von Fachärztinnen und -ärzten, 
sowie jungen Kolleginnen und Kollegen, in den Kategorien 
«Fallpräsentationen», «klinischen Studien» und «Grundlagen-
forschung», wobei zu Grundlagenforschung auch sämtliche 
Studien zählen, welche zur Evaluation neuer klinischer  
Methoden oder diagnostischer Ansätze an gesunden Proban-
den durchgeführt wurden.

		  Mitglieder  
		  der Wissenschaftlichen Kommission 

Prof. Dr. Dr. med. Sandrine Zweifel,  
Zürich, Präsidentin

PD Dr. med. Aude Ambrésin, Lausanne

Prof. Dr. rer. nat. Pascal Escher, Bern

Prof. Dr. med. Yan Guex-Crosier, Lausanne

Prof. Dr. med. Konstantin Gugleta, Basel

Prof. Dr. med. Jörg Stürmer, Winterthur

Prof. Dr. Dr. med. Michael Thiel, Luzern

Nationaler minimaler Datensatz IVT-AMD 
Schwerpunkt unserer Arbeit in den letzten zwölf Monaten 
war die Entwicklung eines nationalen Minimaldatensatzes zur 
Qualitätsmessung bei intravitrealen Injektionen. Der Datensatz 
konzentriert sich in der ersten Ausbaustufe auf Injektionen bei 
choroidalen Neovaskularisationen verschiedener Ätiologien, 
allen voran bei altersbedingter Makuladegeneration. 

Proqura 
Weiterhin laufen Abstimmungen mit Proqura und der Tarifkom-
mission zur zukünftigen Ausgestaltung des Proqura-Vertrags 
und der Qualitätsmassnahmen. Der nationale Datensatz wird als 
freiwillige Qualitätsmassnahme im Proqura-Katalog diskutiert.

Qualitätsleitfäden 
Als weiterer Punkt wurden die auf der SOG-Webseite zum 
Download verfügbaren Qualitätsleitfäden auf notwendige 
Änderungen geprüft und aktualisiert, sodass diese erneut für  
drei Jahre gültig sind.

Weitere Informationen  
zu den Qualitätsleitfäden.
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SOG Jahreskongress

Seit ihrer Gründung im Jahr 1907 organisiert 
die Schweizerische Ophthalmologische  
Gesellschaft jährlich den SOG Jahreskongress.   
Im Laufe der Jahre hat sich die Veranstaltung 
stetig weiterentwickelt, doch der Kern – die 
Präsentation aktueller Forschungsergebnisse 
und der gegenseitige Austausch – ist stets 
erhalten geblieben.

In 2023 fand der SOG Jahreskongress vom 30. August bis  
1. September im SwissTech Convention Center EPFL in Lau-
sanne statt. Unter der Leitung von Prof. Dr. Dr. med. Sandrine 
Zweifel wurde ein vielfältiges wissenschaftliches Programm 
von höchster Qualität zusammengestellt. Der Kongress startete 
mit dem «Sub-Speciality Day», der bereits am Morgen begann 
und 15 Workshops umfasste. Am Nachmittag wurden erstmals 
Plenary Symposia zu Themen wie «Spotlight on ophthalmic 
innovations and new developments», «Okuloplastik» und  
«Sustainability and Solutions in Low Income Settings: When 
less is more!» abgehalten.

Das Networking Event fand am 31. August im 
The Olympic Museum in Lausanne statt. 

Im Rahmen dieses Events wurden folgende  
Preise verliehen: 

	— Poster-Preise der SOG für «Best Case Report», «Best  
Clinical Science / Case Series» und «Best Basic Science»

	— Vogt-Preise der Alfred-Vogt-Stiftung (Heinz A. Oertli-
Preis für innovative Ophthalmologie, Alfred Vogt- 
Stipendium, Trainee Award – jeweils falls in diesem  
Jahr vergeben)

	— Swiss OphthAward der SOG (unterstützt von Bayer 
(Schweiz) AG, Novartis Pharma Schweiz AG und Roche 
Pharma (Schweiz) AG mit den Kategorien «Best Experi-
mental Paper», «Best Clinical Paper» und «Jury's Choice»

	— ARVO-SWISS travel grants

Die Industrieausstellung ermöglichte den Kontakt zu wichti-
gen Partnerunternehmen der Gesellschaft. In der SOG Lounge 
wurden neue Kommunikationsprojekte vorgestellt. Der Jahres-
kongress schuf eine Plattform für wertvolle Einblicke sowie 
hervorragende Möglichkeiten zum Austausch und zur Weiter-
bildung für alle Teilnehmenden. 
	 Wir sind glücklich und stolz, auf einen erfolgreichen SOG 
Jahreskongress zurückzublicken.

Der Donnerstag und Freitag standen im Zeichen zukünftiger 
Entwicklungen in der Ophthalmologie. Im Plenary Symposium 
«Interaktive Fälle» wurden erneut spannende Fallberichte 
diskutiert. Ein Highlight war die Goldman Lecture von Prof. 
Dr. med. Eric Souied aus Créteil. Das Programm wurde durch 
Plenary Symposia der ARVO-SWISS sowie zu Themen wie 
«Essentials of refractive surgery for ophthalmologists in prac-
tice» und «Ocular traumatology» abgerundet.
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Preise und Fördergelder

Seit 2022 vergibt die SOG einmal pro Jahr 
Unterstützungsgelder im Rahmen eines  
SOG Fellowship im Wert von maximal  
CHF 50'000.

Das Stipendium wurde 2023 erstmals ausgeschrieben.  
Die Totalsumme von CHF 50'000 wurde auf vier Bewerbungen 
aufgrund ihrer hohen Qualität aufgeteilt.

Der Förderpreis SWISSophthAWARD würdigt 
Forschungsleistungen von Wissenschaftlern 
und Wissenschaftlerinnen bis zum Alter von 45 
Jahren.

Die SOG ist für Organisation, Evaluation und Preisvergabe 
verantwortlich. Teilnahmeberechtigt sind Arbeiten, deren 
Erstautoren und Erstautorinnen grösstenteils an Schweizer 
Institutionen tätig sind und die Publikationen in der Grund
lagen- oder klinischen Forschung vorweisen können.
	 Der SWISSophthAWARD umfasst drei Kategorien, jeweils 
dotiert mit CHF 10’000. Die Fachjury setzt sich aus Experten 
und Expertinnen verschiedener ophthalmologischer Bereiche 
zusammen.

		  Für das Jahr 2023 wurden folgende  
		  Preisträger ausgewählt: 

Best Experimental Work  
«The connecting cilium inner scaffold pro-
vides a structural foundation that protects 
against retinal degeneration» 
Dr. med. Olivier Mercey, Genf

Highest Clinical Relevance  
«The 10000 eyes study: Analysis of  
Keratometry, Abulafia-Koch-Regression, and 
Biometric Eye Parameters Obtained with 
Swept Source OCT» 
Dr. med. Jascha Wendelstein, Zürich / Linz

Jury‘s Choice  
«POLYRETINA restores light responses in 
vivo in blind Göttingen minipigs» 
Dr. med. Paola Vagni, Lausanne / New York

 

		  Folgende Personen erhielten Stipendien: 

Dr. med. Walid Bouthour, Genf 
Ophthalmopädiatrie in Vancouver, Canada

Dr. med. Livia Faes, Luzern 
Medical Retina in New York, USA

Dr. med. Timothy Hamann, Zürich (USZ) 
Glaukom in London, GB

Dr. med. Vita Dingerkus, Zürich (STZ) 
Okuloplastik in Aukland, Neuseeland
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Prüfung

Die SOG Prüfungskommission organisiert, 
plant und führt die Facharztprüfungen durch, 
entwickelt und überprüft die Prüfungs
inhalte, und sorgt für eine faire Bewertung 
und Dokumentation der Prüfungsleistungen. 
Sie kommuniziert mit den Kandidatinnen und 
Kandidaten, behandelt Rekurse und fördert 
die kontinuierliche Qualitätssicherung und 
Weiterentwicklung im Fachbereich.

		  Mitglieder der SOG Prüfungskommission 2023  

Prof. Dr. med. Jörg Stürmer, Ermatingen/ 
St. Gallen, Präsident

Dr. med. Tran Bao-Khan, Lausanne

Dr. med. Virginie Bühler, Bern,Vertretung YSO

PD Dr. med. Johannes Fleischhauer, Zürich

Prof. Dr. med. Ivan O. Häfliger, Basel

Dr. med. Sami Hayek, Luzern

PD Dr. med. Gregor Jaggi, Obwalden

Prof. Dr. med. Christian Prünte, Binningen, 
ex-officio Vertretung EBO

Dr. med. Sylvain Roy, Lausanne

Dr. med. Pavel Schneider, Basel

		�  Prof. Dr. med Jörg Stürmer hat sein Amt als 
Präsident zukünftig an Prof. Dr. med.  
Christian Prünte übergeben.

EBO Exam und Schwerpunkttitel 
Ophthalmochirurgie

Facharztprüfung 
Das Bestehen der Facharztprüfung ist Voraussetzung für den 
Facharzttitel in Ophthalmologie. Die eidgenössische Facharzt-
prüfung wird zusammen mit der Prüfung des European Board 
of Ophthalmology (EBO) veranstaltet. Ärztinnen und Ärzte mit 
dem eidgenössischen Facharzttitel und einem EBO-Zertifikat 
dürfen neben dem Schweizer Titel auch den Titel «Fellow of 
the European Board of Ophthalmology» (FEBO) tragen.

EBO 2023 
An der Facharztprüfung am 12. Mai 2023 in Interlaken haben 
35 Kandidatinnen und Kandidaten die Prüfung abgelegt, 33 
davon haben diese bestanden. Dabei hat Frau Dr. med. Brida 
Jeltsch die beste Schweizer Prüfung abgelegt und ein hervor-
ragendes Resultat erzielt. Sie ist eine von drei Kandidaten und 
Kandidatinnen europaweit, die mit der Gesamtnote 10 (dem 
Maximum) abgeschnitten haben (von insgesamt 542 Kandida-
tinnen und Kandidaten aus 27 Ländern).

Weitere Informationen  
zur EBO 2023.
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Schwerpunktprüfung 
Nach Erlangung des eidgenössischen oder Anerkennung eines 
ausländischen Facharzttitels können Ophthalmologinnen und 
Ophthalmologen eine Weiterbildung in Ophthalmochirurgie 
durchlaufen.
	 Das Bestehen der Schwerpunktprüfung ist Voraussetzung 
für den Erwerb des Schwerpunktes Ophthalmochirurgie. Zur 
Schwerpunktprüfung wird zugelassen, wer über einen eid-
genössischen oder anerkannten Facharzttitel Ophthalmologie 
verfügt, mindestens ein Jahr der reglementarischen Weiter-
bildung für den Schwerpunkt ausweist sowie mindestens 150 
selbstständig durchgeführte Eingriffe gemäss Operationskata-
log zum Zeitpunkt der Anmeldung vorweist.
Der Erwerb des Schwerpunkttitels in Ophthalmochirurgie 
dauert mindestens zwei Jahre. 
	 Am 04. November 2023 nahmen 36 Kandidatinnen 
und Kandidaten in Bern an der Prüfung teil, von denen 30 
bestanden

Weitere Informationen  
zur Schwerpunktprüfung.

Schwerpunktprüfung Weiter- und Fortbildung

SOG Refraktionskurs 
Aufgrund der steigenden Nachfrage und begrenzten Möglich-
keiten, Refraktionskurse im Ausland zu besuchen, hat die SOG 
beschlossen, einen eigenen Refraktionskurs in der Schweiz 
anzubieten. Dieser fand vom 29.–31. März 2023 in der Augen-
klinik KSA in Aarau statt und richtete sich an Assistenzärztin-
nen und Assistenzärzte und an Fachärztinnen und Fachärzte. 
Dank der Teilnahme von hochqualifizierten Referentinnen 
und Referenten gewährleistete der kompakte dreitägige Kurs 
höchste Qualität. Neben informativen Vorträgen wurden zahl-
reiche praktische Übungsmöglichkeiten zum Refraktionieren 
und Skiaskopieren geboten sowie Gelegenheiten zum sozialen 
Austausch unter den Teilnehmenden geschaffen. 
 
 
 

		  Mitglieder Weiterbildungskommission 

Prof. Dr. med. Beatrice Früh, Bern 
Präsidentin

Dr. med. Anne-Catherine Biechl-Karal,  
Zürich, Vertretung YSO

PD Dr. Dr. med. Karla Chaloupka, Zürich

Dr. med. Guy Donati, Genf

Dr. med. Walter Ferrini, Neuchâtel

Prof. Dr. med. Konstantin Gugleta, Basel

Dr. med. Luzia Müller, Luzern

Dr. med. Frank Sachers, Basel

Prof. Dr. med. Christoph Tappeiner, Bern

Prof. Dr. med. Gabriele Thumann, Genf

Dr. med. Rino Vicini, Bern

Dr. med. Hana Abou Zeid, Genf

 

		  Mitglieder Fortbildungskommission 

Dr. med. Yoeng-Delphine Bifrare Tarin , Lutry  
Präsidentin

Dr. med. Gabriela Wirth Barben, St. Gallen

Dr. med. Guy Donati, Genf

Dr. med. Ivo Guber, Winterthur

 

Mikrochirurgiekurse zum Erwerb des Schwerpunkts 
Ophthalmochirurgie 
Die Mikrochirurgiekurse sind von der Titelkommission des 
Schweizerischen Instituts für ärztliche Weiter- und Fort-
bildung (SIWF) anerkannt und essenziell für den Erwerb des 
«Schwerpunkts Ophthalmochirurgie». Diese Kurse umfassen 
mindestens 10 Stunden und beinhalten sowohl theoretische 
als auch praktische Inhalte. Der Mikrochirurgiekurs ist keine 
Voraussetzung für die Teilnahme an der Schwerpunktprüfung, 
muss jedoch beim Titelantrag vorgewiesen werden.
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Die Hauptaufgabe der ärztlichen Fortbildung 
(Continuing Medical Education – CME) ist 
die Bereitstellung hochwertiger Gesundheits
versorgung durch Bildung und evidenzbasierte 
klinische Praxis.

Fortbildungsdiplome 
Die Erfassung der Fortbildungen erfolgt über das Fortbildungs-
protokoll auf myFMH und ist seit dem 1. Januar 2018 obliga-
torisch. Teilnahmebescheinigungen müssen zum Nachweis 
auf der Plattform hochgeladen werden. Nach drei Jahren kann 
das Fortbildungsdiplom oder die Bestätigung online beantragt 
werden und ist für SOG-Mitglieder kostenfrei.

Swiss Eye Week 
Die Swiss Eye Week bietet Assistenzärztinnen und Assistenz-
ärzten in der Schweiz eine optimale, zeitgemässe und aktuelle 
Weiterbildungsmöglichkeit.
	 In 2023 fand die Swiss Eye Week vom 16.–20. Januar im 
Strandhotel Belvédère in Spiez statt. Nach zwei Jahren  
virtueller Durchführung war die Rückkehr zu einer Präsenz
veranstaltung besonders erfreulich. Wie in den Vorjahren wur-
den der Basic Science Course (BSC) und der Clinical Science 
Course (CSC) parallel angeboten.
	 Am Montagabend fand ein Get-together der Young Swiss 
Ophthalmologists (YSO) statt. Am Donnerstagabend bot ein 
gemeinsamer Apéritif mit den Industriepartnern zudem die Mög-
lichkeit, bestehende Kontakte zu pflegen und neue zu knüpfen.
	 Die Swiss Eye Week 2023 bot den 28 Teilnehmenden  
des Basic Science Course und den 27 Teilnehmenden des  
Clinical Science Course inspirierende Einblicke und war ein 
grosser Erfolg.

Weitere Informationen  
zum Fortbildungsdiplom.

Weiter- und Fortbildung Verkehrskommission

Die Verkehrskommission der SOG wurde  
2017 gegründet, um mit der Weiterentwicklung 
der Gesetzgebung Schritt zu halten.  
Sie erarbeitet insbesondere Richtlinien und 
Normen für die Untersuchung des für das 
Führen von Fahrzeugen erforderlichen Sehver-
mögens und passt diese an die geänderten 
gesetzlichen Vorschriften an.

		  Mitglieder Verkehrskommission 

Dr. med. Frank Blaser, Präsident

Dr. med. Stefano Anastasi

Dr. med. Frank Bochmann

Dr. med. Pierre-François Kaeser

PD Dr. med. Margarita Todorova

PD Dr. med. Hannes Wildberger 
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Kommission Kommunikation SOG Newsletter und Newsflash

Die SOG Kommission Kommunikation leitet 
die Umsetzung der Kommunikationskam-
pagnen der Gesellschaft. Im Sinne der Visibi-
lität verantwortet sie Beiträge und Artikel  
in Fachzeitschriften, erarbeitet Patienteninfor-
mationen und platziert Beiträge zur Ophthal-
mologie in Magazinen für die allgemeine 
Öffentlichkeit.

Es ist der SOG ein wichtiges Anliegen, ihre 
Mitglieder umfassend und zeitnah zu infor-
mieren, zu unterstützen, zu vernetzen und zu 
inspirieren. Die Newsletters und Newsflashes 
der SOG sind hierfür zentrale Instrumente, 
um den regelmässigen Informationsaustausch 
innerhalb der Gesellschaft zu fördern.

SOG Newsletter 
Der SOG Newsletter ermöglicht es, SOG-Mitglieder auf direk-
tem Weg über wichtige Ereignisse, Fortbildungen und Veran-
staltungen zu informieren. Im Jahr 2023 wurden insgesamt vier 
Newsletter versendet, jeweils auf Deutsch und Französisch. Die 
Mitglieder können die versendeten Newsletter im Mitglieder-
bereich auf der Webseite einsehen.

SOG Newsflash 
Darüber hinaus versendet die SOG regelmässig Newsflashes, 
welche kurz und prägnant über aktuelle Entwicklungen, Initia-
tiven, standespolitische Angelegenheiten oder bevorstehende 
Veranstaltungen informieren. Ziel ist es, die SOG Mitglieder 
auf schnellem und direktem Weg zu informieren. Der News-
flash wird jeweils auf Deutsch und Französisch versendet.

Kommunikation 

		  Mitglieder Kommission Kommunikation 

Dr. med. Alessandra Sansonetti, Genève 
Präsidentin

Dr. med. Sami Hayek, Luzern

Dr. med. Lilly Khamsy, Lausanne

Dr. med Alice Kitay, Zürich

Prof. Dr. med. Christoph Kniestedt, Zürich 

Dr. med. Dina Roncoroni, Lugano

Natalia Aeple, Communications Manager, IMK
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Neues Standkonzept Gutes Sehen für die Schweiz

Um den Auftritt und die Präsenz der SOG 
bei Veranstaltungen zu modernisieren, ist 
die SOG im Jahr 2023 auf ein modernes 
Leuchtwand-System umgestiegen. Das neue 
Präsentationskonzept bietet vielseitige 
Einsatzmöglichkeiten. Die neuen Leuchtwände 
sind ein zentrales Element der Visibilität  
und tragen dazu bei, die Botschaften  
und Inhalte der SOG wirkungsvoll gegen 
aussen zu kommunizieren.

Im Jahr 2023 hat die SOG einen Flyer zur 
Verteilung in den Wartezimmern entwickelt. 
Der Flyer sammelt Informationen zur Fach-
gesellschaft und weist auf ihre Webseite hin. 
Zusammen mit passenden Aufstellern wurde 
der Flyer direkt an die Augenarztpraxen der 
Mitglieder versendet. Diese Massnahme stellt 
einen weiteren Schritt dar, um die Sichtbarkeit 
und das Verständnis für die Arbeit der SOG 
zu stärken und gleichzeitig die Qualität der 
Patientenversorgung durch fundierte Informa-
tionen zu fördern.
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SOG Webseite SOG LinkedIn-Account

Die SOG Webseite bietet eine umfassende Plattform für Mit-
glieder, Patientinnen und Patienten und Interessierte, die sich 
über ophthalmologische Themen informieren möchten.

Die SOG Webseite dient als zentrale Anlaufstelle  
für verschiedene Bereiche:

	— Über uns: Hier finden sich detaillierte Informationen 
über die SOG, ihrer Struktur, Mission, Geschichte und 
über die diversen Kommissionen und Arbeitsgruppen.

	— Weiter- und Fortbildung: Die SOG legt grossen Wert  
auf die kontinuierliche Fort- und Weiterbildung ihrer 
Mitglieder. In dieser Rubrik finden Ärztinnen und Ärzte 
Informationen zur beruflichen Weiterentwicklung.

	— Veranstaltungen /Agenda: Aktuelle und zukünftige Veran-
staltungen werden hier übersichtlich dargestellt. Von Kon-
ferenzen über Workshops bis hin zu speziellen Seminaren. 
Neue Veranstaltungen können online eingereicht werden.

	— News: In der Nachrichtenrubrik informiert die SOG  
über die neuesten Entwicklungen der Fachgesellschaft 
sowie im Fachbereich der Ophthalmologie.

	— Mitgliederbereich: Dieser geschützte Bereich stellt den 
SOG-Mitgliedern exklusive Inhalte zur Verfügung.

	— Rubrik «Für PatientInnen»: Speziell für Patientinnen und 
Patienten bietet diese Rubrik leicht verständliche Infor-
mationen zu verschiedenen ophthalmologischen Erkran-
kungen und Behandlungsmöglichkeiten.

Zusätzlich zur Webseite ist die SOG auf 
LinkedIn präsent. Über den LinkedIn-Account 
teilt die SOG aktuelle Nachrichten, Veranstal-
tungshinweise und wertvolle Informationen zu 
opthalmologischen Themen.

Die SOG Webseite ist ein wertvolles Instrument,  
das dazu beiträgt, Wissen zu teilen, die 
Kommunikation zu fördern und die ophthal-
mologische Gemeinschaft in der Schweiz  
zu stärken.

Rubrik «Für PatientInnen» 
Neu seit 2023 ist die Rubrik für Patientinnen und Patienten 
auf der SOG Webseite auch auf Italienisch verfügbar. Diese 
Erweiterung ermöglicht es einer breiteren, italienischsprachi-
gen Zielgruppe, leichter auf qualitativ hochwertige Informa-
tionen zuzugreifen und fördert die Kommunikation sowie die 
Gesundheitsaufklärung.

Besuchen Sie unsere Webseite 
unter www.sog-sso.ch,  
um mehr zu erfahren.

Folgen Sie uns  
auf LinkedIn.
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Portrait

«Young Swiss Ophthalmologists (YSO)», die 
Jungmitgliederorganisation der SOG, wurde 
initiiert, um für Assistenzärztinnen und Assis-
tenzärzte in Weiterbildung sowie Fachärz-
tinnen und Fachärzte bis zu drei Jahre nach 
Erlangung des Facharzttitels eine Plattform  
zu bieten. Seit 2018 ist ihre Mitgliederzahl 
erfreulicherweise von anfangs 66 auf aktuell 
308 angestiegen.

Zur gesamtschweizerischen und regionalen Repräsentation ist 
es ihr Ziel, möglichst in allen ophthalmologischen A-Kliniken 
der Schweiz eine Vertreterin oder einen Vertreter zu haben.  
Es sollen möglichst viele Weiterbildungsstätten in der YSO 
mitwirken, um die Interessen bezüglich der Aus- und Weiter-
bildung optimal darzulegen.

Die Ziele der YSO sind es: 
	— die Zusammenarbeit mit der SOG zur Mitgestaltung  

des Arbeitsplatzes der Zukunft zu stärken und soziopoli-
tische und standespolitische Rahmenbedingungen  
zu optimieren

	— die Kommunikation zwischen den jungen Ophthalmo-
loginnen und Ophthalmologen für eine gute Zusammen-
arbeit zu verbessern

	— die Aus- und Weiterbildung zu fördern und neue Umge-
bungsbedingungen frühzeitig positiv zu beeinflussen 

Die YSO ist in folgenden Kommissionen vertreten: 
	— Weiterbildungskommission:  

Dr. med. Anne-Catherine Biechl-Karal und Rino Vicini
	— Weiterbildungsarbeitsgruppe: Dr. med. Rino Vicini
	— Tarifkommission: Dr. med. Sarah Vez, Luzern
	— Prüfungskommission: Dr. med. Virginie Bühler, Bern
	— Kommunikationskommission: Dr. med. Lilly Khamsy
	— Qualitätskommission: Dr. med. Sophie Ernst (Triemli)

Sonstige: 
	— Network Young Medical Swiss Societies:  

Dr. med. Anne-Catherine Biechl-Karal
	— Ophta Editorial Board: Dr. med. Anne-Catherine  

Biechl-Karal; Dr. med. Ferhat Turgut
	— Glaukom Gruppe: Dr. med. Sarah Vez

Young Swiss  
Ophthalmologists 
(YSO)

		  Vorstand der YSO 

Dr. med. Ferhat Turgut, Zürich 
Präsident

Dr. med. Sarah Vez, Lausanne 
Vize-Präsidentin

Dr. med. Anne-Catherine Biechl, Zürich 
Sekretärin

Dr. med. Rino Vicini, Bern 
Kassier

Dr. med. Frédéric Villard, Fribourg 
Beisitzer

Dr. med. Virginie Bühler, Bern 
Beisitzerin

Dr. med. Nastasia Foa, Lugano 
Beisitzerin

Dr. med. Lilly Khamsy, Lausanne 
Past-Präsidentin
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Aktivitäten

Jahrestagung 2023 
Im Rahmen der SOG Jahrestagung 2023 organisierte die YSO 
am Mittwoch spezielle Programmpunkte wie «My Research 
Journey» und «My Cataract Journey» mit Diskussionen, prakti-
sche Workshops sowie ein YSO-Networkevent in Lavaux.  
Am Donnerstag folgten Aktivitäten wie die manuelle Brillen-
herstellung, das Mini-Symposium mit Diskussionen zu  
Facharzttiteln und Praxisgründung sowie das «Coffee / Lunch 
with the Expert»-Programm und die Tombola, deren Erlös 
gespendet wurde. Ausserdem war die YSO mit Plakaten, 
Leuchtwänden und Flyern in der SOG Lounge vertreten.

Teacher of the Year 
Eine intensive Zusammenarbeit mit erfahrenen Ophthalmo-
loginnen und Ophthalmologen sowie eine gute Lehrtätigkeit 
sind entscheidend für den Erwerb umfangreichen klinischen 
Wissens. Aus diesem Grund steht die klinische Praxis im  
Fokus des Alltags der ophthalmologischen Assistenzärztinnen 
und Assistenzärzten, die in ambulanten Sprechstunden, bei 
chirurgischen Eingriffen und der stationären Patientenbetreu-
ung tätig sind.
	 Die YSO initiierten den «Teacher of the Year»-Award, 
um die Bedeutung dieser Lehraktivitäten zu unterstreichen 
und besonders engagierte Fachärztinnen und Fachärzte zu 
würdigen.

YSO Fellowship-Datenbank 
Im Jahr 2023 hat die YSO eine Datenbank ins Leben gerufen, 
um Erfahrungen zu Fellowship-Aufenthalten zu sammeln. 
Diese Umfrage, die über die YSO-Webseite durchgeführt wird, 
zielt darauf ab, interessierten Ophthalmologinnen und  
Ophthalmologen hilfreiche Informationen und Empfehlungen  
für Auslandsaufenthalte und -stipendien bereitzustellen. 
Durch das Teilen von Erfahrungsberichten sollen angehende 
Fellows bestmöglich bei der Planung und Durchführung ihrer 
Weiterbildung im Ausland unterstützt werden.

YSO Survey 
Die YSO führte die erste Umfrage zur Bewertung der ophthal-
mologischen Facharztausbildung in der Schweiz durch. Diese 
Umfrage zielte darauf ab, den aktuellen Stand der Ausbildung zu 
bewerten. Insgesamt nahmen 63 von ca. 140 ophthalmologische 
Assistenzärztinnen und Assistenzärzte an der Umfrage teil.
	 Die Umfrage umfasste demografische Daten, Arbeits-
bedingungen, praktische und diagnostische Fähigkeiten sowie 
Interesse an wissenschaftlicher Arbeit und Zukunftsplänen.
	 Es wurde ein hoher Bedarf an verbesserter Supervision, 
strukturierten Curricula und einer besseren Abstimmung zwi-
schen klinischen und Forschungsaufgaben festgestellt. Diese 
Umfrage ist ein wichtiger Schritt in Richtung einer verbes-
serten Ausbildung und zeigt das Engagement der YSO für die 
kontinuierliche Verbesserung der Facharztausbildung in der 
Ophthalmologie in der Schweiz.

Vorteile als YSO-Mitglied 
	— Vergünstigte SOG-Mitgliederbeiträge von jährlich  

CHF 100.00 statt CHF 500.00
	— Stark reduzierte Facharzt- und Schwerpunktprüfungsge-

bühren (Mitgliedschaft mind. 2 Jahre) 
	— Vergünstigungen auf Teilnahmegebühren von 

SOG-Veranstaltungen 
	— Nationale Vernetzung der Fachgesellschaft 
	— Bevorzugte Teilnahme an YSO-Veranstaltungen
	— Mitgestaltung der ophthalmologischen Aus- und  

Weiterbildung als Delegierte/r im Vorstand der YSO

Haben Sie Fragen oder Anregungen? 
Melden Sie sich unter young-ophtha@imk.ch oder kontaktie-
ren Sie einen unserer Vertreterinnen oder Vertreter.

Werden Sie jetzt YSO-Mitglied! Folgen Sie YSO auf LinkedIn, 
Instagram und Facebook  
für aktuelle Neuigkeiten  
und Updates.
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Veranstaltungen 2024 / 2025

2024 

117. Jahreskongress  
28.08.–30.08.2024 
Olma Messen, St. Gallen

Mikrochirurgiekurs  
27.09–28.09.2024 
ESASO Training Centre, Lugano

 

2025 

Swiss Eye Week  
13.01.–17.01.2025 
Belvedere Strandhotel, Spiez

SOG Refraktionskurs  
11.03.–14.03.2025 
Augenklinik KSA, Aarau

118. Jahreskongress  
27.08.–29.08.2025 
Congress Center, Basel

20. Swiss Retina Update  
27.11.2025 
Radisson Blu Hotel, Zürich
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